PROFIL DE POSTE

R POLICIER(E) MUNICIPAL(E)

ARDENNES

Dépattement des Ardennes Poste a temps complet a pourvoir a partir du 17 juin 2022.

VILLE DE RETHEL
Place de la République
08300 RETHEL

2 03-24-39-51-40
accueil@> ethel fr Contexte

La sécurité des biens et des personnes fait partie de vos valeurs, vous étes motivé pour tenir un
poste dont la rigueur et organisation sont des priorités. Vous étes rigoureux, dynamique, avez un
excellent relationnel et un sens du service public, rejoignez notre équipe dans une ville en
proximité des bassins de vie de Reims et Chatleville Méziéres. Au sein du service de la Police
Municipale, tranquillité et sécurité publique de la Ville de Rethel, sous I'autorité du Maire et du
responsable de service (N+1), vous serez un des maillons de I'exercice de la politique liée 2 la
sécurité sur le tertitoire de la commune, souhaitée par la nouvelle municipalité.

Missions

» Assurer la sécutité publique :

- Patrouilles, surveillance des commetces et des batiments publics,

- Prise de contact avec la population,

- Travail en commun avec la Gendarmerie Nationale, avec les sapeurs-pompiers et
PADRASEC 08,

- Interventions diverses,

- Possession d’arme de catégorie B et D,

» Participer a Popération tranquillité vacances :
- Enregistrement et gestion OTYV,

- Patrouilles et reconnaissances chez les particuliers,
- Contact avec la population,
» Garantit le bon ordre public :
- Sécurisation des manifestations, festivités (Saznte Anne, fétes nationales, cérémonies diverses, ...),
- Sécurisation du marché municipal (faire respecter les arrétés municipanx et le bon ordre sur le
marché),
- Gestion des conflits divers,
- Gestion des objets trouvés,

» Participer 2 la police funéraire
> Gérer et assurer la vidéo protection :

- Surveillance générale,
- Extraction suite a réquisition de la gendarmerie Nationale,

- Relecture et recherche suite a des infractions, délits (déeradations, vols, cambriolages, ...),
» Controler le tespect du code de la route :

- Respect des régles de stationnement,

- Respect des régles du code la route,

- Respect des arrétés municipaux,

- Interventions et contrdles divers,



» Réaliser la rédaction d’écrits professionnels :

Rédaction de main courante, de rapport d’intervention, de rapport d’'information, de
rappott de mise a disposition et de rapport de constatation,

Transmission des éctits professionnels 2 monsieur le Maire, Monsieur le Procureur de la
République et FOPJTC

Profil

Titulaite du gtade de gardien brigadier de police municipale et de la formation initiale.
Recrutement pat voie mutation sur le grade de gardien brigadier de police municipale, filiére
sécurité, catégorie C. Permis VL.

>
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Parfaite connaissance du fonctionnement et de Porganisation des collectivités territoriales,
ainsi que des partenaires institutionnels, de l'organisation et de l'environnement du
secteur public et notamment des processus décisionnels,

Maitrise de soi, sens de la conciliation, de Pécoute, de la mesure,

Devoir de réserve et sens du service public,

Bonne connaissance du cadre 1égal et du cadre juridique,

Compétences en gestes et techniques d’intervention professionnelle,

Sens du service public,

Polyvalence et travail en équipe,

Rigueur, méthode et organisation,

Respect des consignes et de 'intérét commun,

Sens de P'organisation et de la gestion du temps de travail (gestion des priorités, respect
des délais),

Expression orale et écrite de qualité,

Esprit d’initiative et autonomie dans le travail,

Respect des consignes, de Pintérét commun et esprit d’équipe,

Enthousiasme.

Contraintes et spécificités liées au poste

Déplacements sur le terrain, Permis B obligatoire,

Devoir de bonne représentation de la collectivité a travers une tenue vestimentaire
soignée et une expression orale adaptée,

Disponibilité,

Capacité d’adaptation,

Discrétion absolue,

Bonne condition physique,

Probité,

Conditions de rémunération

Conditions statutaires du grade de gardien brigadier. Régime indemnitaire en vigueur dans la

collectivité + CNAS + patticipation de Pemployeur dans le cadre d’un contrat santé et/ou

ptévoyance labellisé + remboursement au frais de trajet domicile-travail dans le cadre de la

reglementation.



Merci d’adresser les lettres de motivation et CV a:
Monsieur le Maite de Rethel, Hotel de Ville — Place de la République, 08300 RETHEL.

CONTACTS : accueil(@villederethel.fr et ressources.humaines(@villederethel.fr

Téléphone : 03.24.39.51.40
Avant le vendredi 13 mai 2022
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Annonce synthétique

La ville de Rethel, recherche pour son service de Police Municipale, tranquillité et sécurité

publique :
Un(e) policier(e) municipal(e)
Sous lautorité du Maire, vos missions principales seront :

» D’assurer la sécutité publique, le bon ordre et la salubrité,
» De patticiper activement 4 la sécurité du territoire en étant armé en catégorie B et D,
» De veiller au respect du code de la route et d’étre acteur de la politique de la ville,

Vous étes titulaite du grade de gardien brigadier de police municipale. Vous maitrisez le
fonctionnement et 'environnement tertitorial, le cadre réglementaire et juridique. Vous possédez
une bonne condition physique et la discrétion fait partie de vos qualités. Vous possédez le permis
B.

Vous avez i cceur d'intégrer une équipe dynamique au service d’'un projet territorial ambitieux.

Vous avez le gout du travail en équipe.
Alors, merci d’adresser, avant le vendredi 13 mai 2022, les lettres de motivation et CV a:
Monsieur le Maire de Rethel, Hotel de Ville — Place de la République, 08300 RETHEL.

CONTACTS : accueil@yvillederethel.fr et ressources.humaines(@villederethel.fr

Téléphone : 03.24.39.51.40

Le profil de poste complet est disponible sur le site internet de la commune de Retbel.






